
職場体験実習
参加者募集

季節労働者の皆様へ

お問い合わせ歓迎

随時相談
受付中

実習予定
業種

●建設　●運輸・倉庫　●農業
●介護・福祉　●リサイクル
●施設管理　●警備　その他
職場体験実習の流れは裏面をご覧ください

【協議会のご利用時間】 9時00分～17時00分　土日祝日および12月29日～1月3日はお休みです。 ※協議会の専用駐車場はございません。

LINE公式アカウントはじめました ！
登録しませんか。

様々な業種で ！

まずは
体験

1名でも実施

実習企業を
マッチング

実習先は ？

実際の
職場

短期間で

仕事の適性
しっかり確認

 参加
無料！

2024 厚生労働省委託事業　通年雇用促進支援事業
令和6年度 職場体験実習事業

札幌市にお住まいの季節労働者の皆様に、職場体験実習事業をご案内します。新しい仕事にチャレンジしたいと考えてい
るあなた、気になる仕事が自分に向いているのか心配でチャレンジをあきらめていませんか？
実際の職場で仕事の説明を聞き、体験実習に参加することで、あなたの適性が確認できるチャンスです！

さっぽろ季節労働者通年雇用促進支援協議会

0120-916-881
〒001-0024 札幌市北区北24条西5丁目1-1 札幌サンプラザ4階

お問い合わせ

TEL 011-211-1823　FAX 011-211-1822

HP https://sapporo-kisetsu.jp/



参加対象者

札幌市に住民登録のある方で次のいずれかに該当し、通年雇用を望まれる方
①雇用保険の「短期雇用特例被保険者」として雇用されている方
②離職者で直前に「令和5年度（2023年度）または令和6年度（2024年度）の短期雇用特例被保険者」であった方
③ 離職者で直前の離職に係る雇用保険が一般被保険者等（高年齢被保険者を含む。以下同じ）であったが、その

離職に係る雇用保険の受給資格がない方で、かつ、前々職が「令和5年度（2023年度）または令和6年度（2024
年度）の短期雇用特例被保険者」であった方

職場体験実習の流れ

STEP

1
協議会「就労相談窓口」に来会
（就労カウンセリング）
興味のある業種についてのヒアリング、ご相談など

STEP

2 受入企業の選定・調整

STEP

3 職場体験実習
実習期間：1日～7日間

STEP

4 就労支援（就労カウンセリング）
履歴書・職務経歴書の作成支援や、職業紹介

STEP

5 就　職


